Dashboard Corporativo PECFAZ

Analise Estratégica da Situacdo do PECFAZ na Receita Federal do Brasil
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¢ Quantitativo de Funcoes Ocupadas

O FGR
329 funcoes (82.66%)

RGA
4 funcoes (1.01%)

398

Funcoes

.' FEX
62 fungoes (15.58%)

. CCX
3 funcoes (0.75%)



g Tabela Remuneratéria (Ref.: maio/2026)

Cargo Nivel Inicial (R$) Final (R$) %
Cargos Especificos NS 9.843,40 16.749,50 +70,2%
Previdenciarios NI 6.345,10 11.634,12 +83,4%
PECFAZ NS 7159,62 1.277,52 +57,5%
PECFAZ NI 5192,94 6.115,94 +17,8%

© Progressdo até a remuneracéo final apds 20 anos de efetivo exercicio.

8lé Salario PECFAZ NI vs Minimo

@ 2009 - Ano Base

RS 3.147,79

Salario PECFAZ NI

Salario Minimo R$ 465,00
-

Vezes o salario minimo

6,77X

¥ 2026 - Projecao
RS 6.115,94

Salario PECFAZ NI

Salario Minimo R$ 1.621,00
[

Vezes o salario minimo

3,77x



& Comparacio entre Cargos NI de Outros Orgaos

Cargo Remuneragao (R$) Gratificacao Especifica Total (R$) Diferenca para PECFAZ
SPU/MGI (NI) 6.349,83 GSISTE: 3.562,62 9.912,45 +62,0%
AGU (NI) 6.393,77 GEATA: 2.203,98 8.597,75 +40,6%
PECFAZ (NI) 6.115,94 — 6.115,94 -
s& Nova Estrutura Organizacional Proposta <, Proposta Minima: GEATA para PECFAZ

AUDITOR-FISCAL Proposta de Criacdo da GEATA

Rem. PECFAZ NI GEATA Proposta Total com GEATA

ANALISTA-TRIBUTARIO RS 6.115,94 RS 2.203,98 RS 8.319,92

TECNICO DA RECEITA FEDERAL Proposta: Realizagdo de novo concurso com mais 5.000 cargos de
Técnico da Receita Federal para inverter a piramide organizacional atual e
fortalecer a base técnica da instituicao.




4 Proposta Justa de Nova Estrutura Remuneratoéria (p6s-PECFAZ)

& Analista Técnico (carreira transversal) ¥$ Técnico da Receita Federal (carreira especifica)
Remuneracao Inicial Remuneracao Final Remuneracao Inicial Remuneracao Final
RS 9.187,69 RS 14.336,98 RS 6.890,77 RS 10.752,74
Crescimento Salarial Crescimento Salarial

+56,0% +56,0%



@ Vantagens Estratégicas de uma Carreira Técnica Especifica
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Enquadramento Legal Proprio Gestao de Equipes
Carreira instituida por lei (PL 6170), com direitos assegurados e estabilidade Possibilidade real de exercer chefia e lideranca — competéncia vedada a carreiras
juridica para os servidores. transversais como o PECFAZ.
e Q
Autonomia Técnica Prestigio Institucional
Capacidade plena de planejar, executar e inovar no escopo funcional especifico Atuacao em 6rgao estratégico nacional com reconhecimento técnico e visibilidade

da Receita Federal. profissional.
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